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RAMOWY PROGRAM ZAWODOWEJ PRAKTYKI
ZAWODOWEJ

Rodzaj studiéw: stacjonarne |l stopnia
Kierunek studiow: Planowanie przestrzenne
Rodzaj praktyki: specjalistyczna

Czas trwania praktyki: minimum 4 tygodnie

l. Informacje ogdine

1. Praktyki zawodowe stanowig integralng czesc¢ procesu ksztatcenia i podlegajg
zaliczeniu.

2. Czas trwania praktyk zawodowych dla studentéw ostatniego roku studiéw
Il stopnia, magisterskich, dla kierunku planowanie przestrzenne wynosi 4
tygodnie (20 dni roboczych). Za realizacje praktyk student uzyskuje 3 punkty
ECTS.

3. Praktyki mogg byC realizowane w czasie ostatniego semestru studidow lub
w poprzedzajgcej go przerwie wakacyjne;.

4. Ostateczny termin zaliczenia praktyk zawodowych uptywa ostatniego dnia
semestru wtasciwego dla kierunku i stopnia studibw wg programu studidw.
Praktyki zalicza Petnomocnik Rektora ds. praktyk wpisem ,zal” w wirtualnym
indeksie. Prodziekan ds. studenckich moze wyrazi¢ zgode na zaliczenie praktyki
w pézniejszym terminie.

5. Przewiduje sie nastepujgce formy praktyk:

e praktyki odbywane na zasadzie skierowania z uczelni, w tym réwniez praktyki
w wybranej przez studenta Instytucji lub Firmie, jesli charakter wykonywane;j
przez studenta pracy bedzie zgodny z programem studiow,

e praktyki zagraniczne zgodne z ramowym programem praktyk zawodowych
(indywidualne, wyjazd z programu ERASMUS, |IAESTE).

6. Petnomocnik Rektora moze zaliczy¢ studentowi jako praktyke wykonywang przez
niego prace zarobkowg, w tym takze te za granica, jezeli jej charakter odpowiada
wymogom okreslonym w programie nauczania dla danej praktyki.

7. Praktyki zawodowe powinny odbywac sie w instytucjach/firmach, ktorych
dziatalnos¢ jest zgodna z tresciami ksztatcenia na kierunku planowanie
przestrzenne okreslonych w kartach przedmiotu. W szczegolnosci w:



10.

11.

12.

¢ jednostkach administracji rzgdowej i samorzgdowej,
e agencjach rozwoju,

e agencjach nieruchomosci,

e pracowniach projektowych,

e zespotach przygotowujgcych opracowania i dokumenty planistyczne na
poziomach lokalnym, regionalnym, krajowym,

e przedsiebiorstwach gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,
¢ biurach geodezyjnych,

¢ firmach konsultingowych i doradczych,

¢ instytucjach i agencjach Unii Europejskie;.

Student moze sam wybrac¢ instytucje, w ktorej zamierza odby¢ praktyke lub
skorzystac z posrednictwa opiekuna praktyk.

W przypadku samodzielnego wyboru instytucji student zobowigzany jest do jej
akceptacji przez opiekuna praktyk.

Studenci odbywajacy praktyke zawodowg majg obowigzek ubezpieczy¢ sie od
skutkéw nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Ubezpieczenia tego dokonujg
studenci indywidualnie.

Z tytutu odbywania praktyk student nie otrzymuje wynagrodzenia, z wytgczeniem
sytuacji, gdy zaliczajgc praktyke jest zatrudniony w firmie na podstawie
odrebnych umow zawartych bezposrednio pomiedzy firmg a studentem.

Wydziat nie zwraca studentowi kosztéw z tytutu odbywania praktyki.

ll. Cel, zadania oraz zakres tematyczny praktyki

Celem praktyki jest zapoznanie studenta z praktycznym wymiarem zawodu do
wykonywania ktérego uprawniony bedzie po ukonczeniu kierunku planowanie
przestrzenne.

Cele szczegdétowe obejmuja:

e poszerzenie i weryfikacje wiedzy zdobytej na studiach oraz rozwijanie
umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania,

e zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania réznych instytucji oraz ze
specyfikg pracy na réznych stanowiskach,

e przygotowanie do pracy w zespotach oraz radzenia sobie w nietypowych
sytuacjach zawodowych (konfliktowych),

e przygotowanie studenta do samodzielnej pracy oraz odpowiedzialnosci za
powierzone mu zadania,

e utatwienie przysztemu absolwentowi znalezienia pracy poprzez osobisty
kontakt z potencjalnymi pracodawcami i mozliwosSC¢ zaprezentowania
merytorycznego i praktycznego przygotowania do wykonywania zawodu,

e umozliwienie pozyskania materiatdw do pracy dyplomowe;.



Zakres zadan i prac wykonywanych w czasie praktyki powinien by¢ dostosowany
do profilu i charakteru dziatalnosci jednostki, w ktorej jest odbywana praktyka
i powinien obejmowac wybrane zagadnienia z zakresu zamieszczonego ponizej,
w punktach 2 i 3.

Do podstawowych zadan praktyki zawodowej nalezy zapoznanie studenta z:

zakresem dziatania i funkcjonowaniem Instytucji oraz przepisami BHP,
przepisami prawnymi obowigzujgcymi w gospodarce przestrzennej,

procedurami przygotowywania, sporzgdzania i zatwierdzania dokumentow
planistycznych,

technikami i sposobami wykonywania prac dokumentacyjnych i projektowych
oraz procesem uzgadniania decyzji projektowych i realizacyjnych,

narzedziami stosowanymi w zagadnieniach szeroko pojetej gospodarki
przestrzennej,

kompetencjami urzeddw i obiegiem informaciji, procesem wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie planowania przestrzennego i gospodarki
nieruchomosciami,

zagadnieniami wspotpracy z roznymi instytucjami i spotecznoscig lokalna.

Zakres prac, w ktorych powinni uczestniczy¢ studenci w czasie odbywania
praktyki zawodowej obejmuje miedzy innymi:

konstruowanie lokalnych strategii rozwoju i opracowywanie programow
zwigzanych z podwyzszeniem konkurencyjnosci miast, gmin i regionow,

sporzgdzanie opracowan studialnych na potrzeby planu miejscowego
(opracowanie ekofizjograficzne, studium uwarunkowan),

poznanie procedur formalno-prawnych opracowania planu miejscowego
(zbieranie wnioskéw do planu, wytozenie projektu do wgladu, publiczna
dyskusija),

zapoznanie sie z procesem opracowywania studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego oraz planoéw miejscowych,

prowadzenie analiz i studiow oraz sporzgdzanie opracowan branzowych
w zakresie zagadnien przestrzennych i spoteczno-gospodarczych (m. in.
planéw ochrony parkéw krajobrazowych, strategii rozwoju dla obszarow
funkcjonalnych),

planowanie rozwoju infrastruktury technicznej i systeméw transportowych,

sporzgdzanie dokumentow oceniajgcych zasoby i stan sSrodowiska
przyrodniczego oraz jego ochrone,

opracowywanie programow rozwoju regionalnego,

doradztwo w zakresie gospodarkg gruntami i nieruchomos$ciami oraz ustalaniu
lokalizacji inwestycji a takze opracowywaniu programoéw rewitalizaciji,

prognozowanie i symulowanie réznych wariantdw rozwoju przestrzennego,
przy uzyciu wyspecjalizowanych modeli,

planowanie ochrony europejskiego dziedzictwa kultury miejskiej i regionalnej,



e stosowanie podstawowych narzedzi programéw Systemu Informac;ji
Przestrzennej w analizach przestrzennych, procesie planowania i zarzadzania
przestrzenia,

e poznanie procesu wydawania decyzji administracyjnej w zakresie gospodarki
przestrzennej (decyzja o warunkach zabudowy, o lokalizacji inwestycji celu
publicznego).

lll. Organizacja i zaliczenie praktyk

Opieke nad odbywajgcymi praktyke studentami sprawuja:

e ze strony uczelni — wydziatowy opiekun praktyk,

e ze strony Instytucji lub Firmy — zaktadowy opiekun praktyk.
Student odbywa praktyke na podstawie:

e podpisanej przez Instytucje/Firme umowy o organizacje praktyk studenckich
lub indywidualnej umowy o prace, zlecenie, czy o dzieto,

e skierowania z uczelni na praktyki.
Przed rozpoczeciem praktyk student zobowigzany jest:

a) uzgodni¢ z zaktadowym opiekunem praktyk szczegotowy program praktyki
zawodowej, warunki i termin jej odbywania,

b) okaza¢ wydziatowemu opiekunowi praktyk zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia BHP na PL (zat. 6a),

c) ubezpieczy¢ sie na czas trwania praktyk,

d) uzyska¢ od wydzialowego opiekuna praktyk akceptacje szczegdtowego
programu praktyk, warunkow oraz terminu jej odbywania,

e) dostarczy¢ Instytucji / Firmie do podpisania wystawiong przez uczelnie
w dwoéch egzemplarzach umowe o organizacje praktyk studenckich (zat. 2),
a nastepnie jedng z nich zwrdci¢ do wydziatowego opiekuna praktyk.

W przypadku praktyk odbywanych na podstawie umowy o prace, zlecenie lub
o dzieto ostatni podpunkt zastepowany jest przez:

e) dostarczy¢ do wydzialowego opiekuna praktyk zawartg z Instytucjg / Firmag
indywidualng umowe o prace, zlecenie lub o dzieto.

Przed rozpoczeciem praktyk, poza spetnieniem wymogow z pkt. 3, student:

f) dostarcza Instytucji / Firmie do podpisu wystawione przez uczelnie w dwoch
egzemplarzach skierowanie na praktyki zawodowe (zat. 3),

g) dostarcza wydziatowemu opiekunowi praktyk potwierdzenie odbycia szkolenia
BHP w miejscu odbywania praktyk (zat. 6),

h) pobiera ze strony internetowej Wydziatu formularz potwierdzenia odbycia
praktyki zawodowej (zat. 4 i 4a).

W przypadku praktyk odbywanych na podstawie umowy o prace, zlecenie lub
o dzieto ostatni podpunkt zastepowany jest przez:



h) pobiera ze strony internetowej Wydziatu formularz wniosku o =zaliczenie
praktyki (zat. 4a i 5).

Student odbywajacy praktyke zawodowg zobowigzany jest:
e realizowac praktyke zgodnie z programem i w wyznaczonym terminie,

e stosowacC sie w miejscu odbywania praktyk do obowigzujgcych regulaminow
i zarzadzen,

e stosowac sie do polecen przetozonego oraz opiekuna praktyk,
e przestrzegaé zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

e przestrzega¢ zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz
ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez Instytucje
przyjmujgca.

Po zakonczeniu praktyk opiekun ze strony Instytucji / Firmy wystawia

zaswiadczenie o odbyciu praktyki i wpisuje swojg opinie w formularzu

potwierdzenia odbycia praktyk zawodowych (zat. 4) lub we wniosku o zaliczenie

praktyki (zat. 5).

W celu zaliczenia praktyki student dostarcza na uczelnie nastepujgce
dokumenty:

e kopie umowy o organizacje i prowadzenie praktyki zawodowej (zat. 2) lub
kopie umowy o prace, zlecenie, czy o dzieto,

e skierowanie z uczelni na praktyke zawodowg (zat. 3),

e szczegotowy program praktyki zawodowej,

e potwierdzenie ukonczenia szkolenia BHP na Pt (zat. 6a),

e potwierdzenie odbycia szkolenia BHP w zaktadzie pracy (zat. 6),

e potwierdzenie odbycia praktyki zawodowej (zat. 4) lub wniosek o zaliczenie
praktyki (zat. 5),

e dziennik praktyk i sprawozdanie z praktyki zawodowej obejmujgce miedzy
innymi obserwacje i spostrzezenia wtasne studenta (zat. 4a).

Podstawg do zaliczenia praktyki zawodowej stanowi potwierdzenie odbycia
praktyki, dziennik praktyk, sprawozdanie z praktyk oraz opinia uzyskana
w Instytucji przyjmujace;.



